
في اطار الجهود المستمرة لتوفير فرص عمل للباحثين عن عمل، يسر 
القوى  لسجل  العامة  الهيئة  مع  بالتنسيق  العاملة  القوى  وزارة 
العاملة أن تعلن عن توفر عدد من الوظائف الشاغرة لدى بعض 
لا  التي  للفرص  الأولوية  تكون  والشركات،وسوف  المؤسسات 
العمل  الذين لم يسبق لهم  النشطين  للباحثين  تتطلب خبرات 
للتقدم لشغل هذه الوظائف من خلال الرسائل النصية القصيرة،  
وسوف يتم الاختيار لدخول الاختبار التحريري أو الشفوي أو كلاهما 
المعلن عنها والمستوفين شروط  المتقدمين للوظائف  من بين 
شغلها وفقا لاشتراطات الوظائف في جهات التشغيل والآليات 

المتبعة. 
ويوفر النظام للباحث عن عمل العديد من الخدمات التي تساعده 
الدراسي. فعلى  مؤهله  مع  تتناسب  التي  الوظيفة  اختيار  على 
من يجد في نفسه الرغبة للتقدم لاحدى تلك الفرص ومستوفياً 

للشروط المحددة، التقدم عبر الرسائل النصية وفقا للآتي:

)AJرقم الفرصة # الرقم المدني(

من اليسار إلى اليمين

الموافق  الثلاثاء(   ( يوم  من  ابتداء  وذلك   ،)80057( الرقم  الى  وترسل 
2018/7/17م وحتى يوم )الاثنين( الموافق  2018/7/23م 

 ملحق خاص تصدره

الثلاثاء  3 من ذي القعدة  1439 هــ  ـ الموافق 17 من يوليو  2018م

�صاحب الامتياز المدير العام رئي�س التحرير:

 محمد بن �سليمان الطائي

فرص عمل ملحق رقم »27« 
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فرص عمل ملحق رقم »27« 

رقم 
الفر�صة

ملاحظةم�قع العملالمجم�عذكر/انثىاإنثىذكرالتخ�ص�صالم�ؤهلالمهنةا�صم المن�ص�أة

4019
�صركة م�صقط لت�زيع 

الكهرب�ء
رئي�ص ق�صم 

المخ�طر
ج�معي

ق�ن�ن /الادارة / 
الم�ارد الب�صرية

مح�فظة م�صقط 1001
خبرة في مج�ل ال�ظيفة 

5 �صن�ات ف�أعلى 

4009
ال�صركة ال�طنية 

للت�أمين على الحي�ة 
والع�م �ص م ع ع 

اخت�ص��صي ت�أمين/
ع�م 

ج�معي
ت�أمين /تج�رة/

مح��صبة وم�لية/
اقت�ص�د

 مح�فظة م�صقط 0077

�صركة عم�ن للميث�ن�ل3960
فني مك�فحة 

الحرائق
دبل�م ف�ق 

الث�ن�ي
اإطف�ء و�صلامة 

مهنية
 مح�فظة �صم�ل الب�طنة      1001

3966
�صركة مجي�ص 

للخدم�ت ال�صن�عية
ج�معيمهند�ص ميك�نيك

هند�صة 
ميك�نيكية/ 

ميك�ترونك�ص
 مح�فظة �صم�ل الب�طنة      1001

3974
�صركة الخدم�ت الفنية 

الخ��صة  المتحدة 
مهند�ص ميك�نيكي 

/ ع�م 
 مح�فظة الداخلية 1001هند�صة ميك�نيكية ج�معي

3975
�صركة الخدم�ت الفنية 

الخ��صة  المتحدة 
ك�تب اإداري ع�م 

دبل�م ف�ق 
الث�ن�ي 

 مح�فظة الداخلية 1001اإدارة اأعم�ل 

3981
�ص�يز تراكتبل 

للعملي�ت وال�صي�نة  
�ص م م        

ج�معيمندوب م�صتري�ت 
ت�ص�يق/ مبيع�ت/ 

م�صتري�ت
 مح�فظة جن�ب الب�طنة1001

3982
�ص�يز تراكتبل 

للعملي�ت وال�صي�نة  
�ص م م        

مروج تج�ري /
مندوب مبيع�ت

دبل�م ف�ق 
الث�ن�ي

ت�ص�يق/ مبيع�ت/ 
م�صتري�ت

 مح�فظة جن�ب الب�طنة1001

3983
�ص�يز تراكتبل 

للعملي�ت وال�صي�نة  
�ص م م        

فني ميك�نيك / 
�صي�نة ع�مة

دبل�م ف�ق 
الث�ن�ي

هند�صة 
ميك�نيكية/�صي�نة 

ع�مة
 مح�فظة جن�ب الب�طنة1001

جدول ال�ظ�ئف 
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فرص عمل ملحق رقم »27« 

رقم 
الفر�صة

ملاحظةم�قع العملالمجم�عذكر/انثىاإنثىذكرالتخ�ص�صالم�ؤهلالمهنةا�صم المن�ص�أة

3998
تنمية مع�دن عم�ن 

�ص م ع م 
ج�معيجي�ل�جي

جي�ل�جي� /علم 
الاأر�ص 

 مح�فظة م�صقط 0011

3999
ا�ص ت�نك الع�لمية 

�ص م م 
 مح�فظة ظف�ر 1001هند�صة ميك�نيكيةج�معيمهند�ص ميك�نيكي 

4000
ا�ص ت�نك الع�لمية 

�ص م م 
فني ميك�نيكي

دبل�م ف�ق 
الث�ن�ي

 مح�فظة ظف�ر 2002هند�صة ميك�نيكية

4001
ا�ص ت�نك الع�لمية 

�ص م م 
فني كهرب�ء 

دبل�م ف�ق 
الث�ن�ي

 مح�فظة ظف�ر 2002هند�صة كهرب�ئية

4002
ا�ص ت�نك الع�لمية 

�ص م م 
فني �صبك�ت 

دبل�م ف�ق 
الث�ن�ي

 مح�فظة ظف�ر 1001�صبك�ت /كمبي�تر

4003
ا�ص ت�نك الع�لمية 

�ص م م 
اخت�ص��صي م�ارد 

ب�صرية 
دبل�م ف�ق 

الث�ن�ي
 مح�فظة ظف�ر 1001م�ارد ب�صرية

4004
ا�ص ت�نك الع�لمية 

�ص م م 
ك�تب اداري

دبل�م ف�ق 
الث�ن�ي

 مح�فظة ظف�ر 1001اإدارة اأعم�ل/اإدارة

4005
ا�ص ت�نك الع�لمية 

�ص م م 
مدير علاق�ت 

ع�مة 
دبل�م ف�ق 

الث�ن�ي
الاأول�ية لذوي الخبرةمح�فظة ظف�ر 1001ادارة اعم�ل

4016
ال�صركة ال�طنية 

العم�نية للهند�صة 
والا�صتثم�ر

 مح�فظة م�صقط 1001كهرب�ء ج�معيمهند�ص كهرب�ئي 

4015
ال�صركة ال�طنية 

العم�نية للهند�صة 
والا�صتثم�ر

فني كهرب�ئي 
دبل�م ف�ق 

الث�ن�ي
 م�صقط - نزوي5005كهرب�ء 
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فرص عمل ملحق رقم »27« 

رقم 
الفر�صة

ملاحظةم�قع العملالمجم�عذكر/انثىاإنثىذكرالتخ�ص�صالم�ؤهلالمهنةا�صم المن�ص�أة

4014
ال�صركة ال�طنية 

العم�نية للهند�صة 
والا�صتثم�ر

منفذ �صحة 
و�صلامة مهنية 

دبل�م ف�ق 
الث�ن�ي

�صحة و�صلامة 
مهنية

4004

مح�فظة ال�صرقية 

مح�فظة ظف�ر 

مح�فظة م�صقط 

4013
ال�صركة ال�طنية 

العم�نية للهند�صة 
والا�صتثم�ر

فني ميك�نيك
دبل�م ف�ق 

الث�ن�ي
 مح�فظة الداخلية 1001ميك�نيك�

4012
ال�صركة ال�طنية 

العم�نية للهند�صة 
والا�صتثم�ر

ق�طع عداد
دبل�م التعليم 

الع�م 
 مح�فظة ظف�ر 5005ــــــ

4011
ال�صركة ال�طنية 

العم�نية للهند�صة 
والا�صتثم�ر

ق�رئ عداد
دبل�م التعليم 

الع�م 
 مح�فظة ظف�ر 5005ــــــ

4010
ال�صركة ال�طنية 

العم�نية للهند�صة 
والا�صتثم�ر

ع�مل 
دبل�م التعليم 

الع�م 
 مح�فظة الداخلية 3003ــــــ

4008
�صركة عم�ن لاع�دة 

ال�صحن �ص م م             
اخت�ص��صي 

ت�ص�يق
دبل�م ف�ق 

الث�ن�ي
 مح�فظة جن�ب الب�طنة0011ت�ص�يق

3978
�صركة �ص�هر المتحدة 
للتج�رة والمق�ولات 

�ص م م
1001هند�صة كهرب�ئيةج�معيمدير تخطيط

مح�فظة الظ�هرة )من�طق 
الامتي�ز(

خبرة من �صنة اإلى 5 
SAP صن�ات + برن�مج�

3979
�صركة �ص�هر المتحدة 
للتج�رة والمق�ولات 

�ص م م
م�صرف اأمن 

دبل�م ف�ق 
الث�ن�ي

 �صحة و�صلامة 
مهنية

1001
مح�فظة الظ�هرة )من�طق 

الامتي�ز(

خبرة من �صنتين اإلى 
خم�ص �صن�ات + �صه�دة 

NEPOSH
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فرص عمل ملحق رقم »27« 

رقم 
الفر�صة

ملاحظةم�قع العملالمجم�عذكر/انثىاإنثىذكرالتخ�ص�صالم�ؤهلالمهنةا�صم المن�ص�أة

اأمين مخزنبرادات مطرح �ص.م.م       3980
دبل�م ف�ق 

الث�ن�ي
اإدارة اأعم�ل/ اإدارة 

مخ�زن
 مح�فظة جن�ب ال�صرقية 1001

�صركة ت�ركت �ص.م.م3972
مهند�ص مراقبة 

ج�دة 
 مح�فظة الداخلية 1001هند�صة مدنية ج�معي

�صركة ت�ركت �ص.م.م3973
ميك�نيكي ح�فلات 

و�ص�حن�ت / ع�م 
دبل�م ف�ق 

الث�ن�ي 
 مح�فظة الداخلية 1001هند�صة ميك�نيكية 

 مح�فظة الداخلية 150015نج�رة دبل�م مهني نج�ر مب�ن ع�م �صركة ت�ركت �ص.م.م3967

�صركة ت�ركت �ص.م.م3968
فني �صحة 

و�صلامة مهنية 
دبل�م ف�ق 

الث�ن�ي 
�صحة و�صلامة 

مهنية 
 مح�فظة الداخلية 1001

�صركة ت�ركت �ص.م.م3969
ميك�نيكي محرك 

ديزل 
دبل�م ف�ق 

الث�ن�ي 
 مح�فظة الداخلية 1001هند�صة ميك�نيكية 

 مح�فظة الداخلية 4004نج�رة دبل�م مهني نج�ر اأث�ث �صركة ت�ركت �ص.م.م3970

 مح�فظة الداخلية 4004لح�م دبل�م مهني لح�م اأوك�صجين �صركة ت�ركت �ص.م.م3971

3961
القمر للحديد وال�صلب 

م.ع.ع
فني كهرب�ئي

دبل�م ف�ق 
الث�ن�ي

 مح�فظة �صم�ل الب�طنة      100010هند�صة كهرب�ئية

3962
القمر للحديد وال�صلب 

م.ع.ع
فني ميك�نيك

دبل�م ف�ق 
الث�ن�ي

 مح�فظة �صم�ل الب�طنة      100010هند�صة ميك�نيكية

3963
المه� ل�صن�عة المع�دن 

�ص.م.م
فني ميك�نيك

دبل�م ف�ق 
الث�ن�ي

 مح�فظة �صم�ل الب�طنة      2002هند�صة ميك�نيكية

3964
خدم�ت ف�ب� التج�رية  

�ص .م.م
فني ميك�نيك

دبل�م ف�ق 
الث�ن�ي

 مح�فظة �صم�ل الب�طنة      4004هند�صة ميك�نيكية
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فرص عمل ملحق رقم »27« 

رقم 
الفر�صة

ملاحظةم�قع العملالمجم�عذكر/انثىاإنثىذكرالتخ�ص�صالم�ؤهلالمهنةا�صم المن�ص�أة

3965
�صركة �صح�ر المتحدة 

للمق�ولات
 مح�فظة �صم�ل الب�طنة      1001هند�صة مدنية ج�معيمهند�ص مدني

3984
ال�صركة الفنية 
التج�رية �ص م م

 مح�فظة م�صقط 1001اإدارة ع�مةدبل�م مهنيمن�صق

3985
ال�صركة الفنية 
التج�رية �ص م م

 مح�فظة م�صقط 1001اإدارة ع�مةدبل�م مهنيم�صتقبل بلاغ�ت 

3986
ال�صركة الفنية 
التج�رية �ص م م

 مح�فظة م�صقط 1001كهرب�ء دبل�م تقني م�صرف كهرب�ئي 

3987
ال�صركة الفنية 
التج�رية �ص م م

فني الكتروني�ت 
اأجهزة حريق 

 مح�فظة م�صقط 2002الكتروني�ت دبل�م مهني

3988
ال�صركة الفنية 
التج�رية �ص م م

 مح�فظة م�صقط 2002كهرب�ء دبل�م مهنيفني اأجهزة ت�فير 

3989
ال�صركة الفنية 
التج�رية �ص م م

كهرب�ئي جهد 
ع�لي 

 مح�فظة م�صقط 1001كهرب�ء دبل�م مهني

3990
ال�صركة الفنية 
التج�رية �ص م م

كهرب�ئي جهد 
منخف�ص

 مح�فظة م�صقط 120012كهرب�ء دبل�م مهني

3991
ال�صركة الفنية 
التج�رية �ص م م

 مح�فظة م�صقط 140014تكييف وتبريددبل�م مهنيفني تكييف

3992
ال�صركة الفنية 
التج�رية �ص م م

فني ت�صغيل 
اأجهزة محرقة 

 مح�فظة م�صقط 2002كهرب�ء دبل�م مهني

3993
ال�صركة الفنية 
التج�رية �ص م م

فني اأجهزة 
مط�بخ 

 مح�فظة م�صقط 2002كهرب�ء دبل�م مهني
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فرص عمل ملحق رقم »27« 

رقم 
الفر�صة

ملاحظةم�قع العملالمجم�عذكر/انثىاإنثىذكرالتخ�ص�صالم�ؤهلالمهنةا�صم المن�ص�أة

3994
ال�صركة الفنية 
التج�رية �ص م م

 مح�فظة م�صقط 2002ميك�نيك�دبل�م مهنيفني ميك�نيك� 

3995
ال�صركة الفنية 
التج�رية �ص م م

فني لف م�لدات 
كهرب�ئية 

 مح�فظة م�صقط 1001كهرب�ء دبل�م مهني

3996
ال�صركة الفنية 
التج�رية �ص م م

فني ت�صغيل 
م�صخ�ت 

 مح�فظة م�صقط 2002كهرب�ء دبل�م مهني

3997
ال�صركة الفنية 
التج�رية �ص م م

فني اأجهزة ح��ص 
�صب�حة 

 مح�فظة م�صقط 2002كهرب�ء دبل�م مهني

فني ميك�نيك فندق �صم� 3976
دبل�م ف�ق 

الث�ن�ي
 مح�فظة الداخلية 1001هند�صة ميك�نيكية 

فندق �صم� 3977
م�ظف ا�صتقب�ل 

فندقي 
دبل�م التعليم 

الع�م 
 مح�فظة الداخلية 1001ــــــ

4006
ميدل لل�صفر 

وال�صي�حة �ص م م 
مندوب  

دبل�م التعليم 
الع�م 

 مح�فظة م�صندم1001ــــــ

4007
ميدل لل�صفر 

وال�صي�حة �ص م م 
قبط�ن 

دبل�م ف�ق 
الث�ن�ي

اج�دة اللغة الانجليزية مح�فظة م�صندم1001�صي�حة

4020
ميدل لل�صفر 

وال�صي�حة �ص م م 
مر�صد �صي�حي

دبل�م ف�ق 
الث�ن�ي

اج�دة اللغة الانجليزية مح�فظة م�صندم1001�صي�حة

مدخل بي�ن�ت ا�ص�اق هداي� العين 4017
دبل�م ف�ق 

الث�ن�ي
ادارة اعم�ل /
م�ارد ب�صرية

 مح�فظة البريمي 0011

ملاحظة: يرجى  الاطلاع على تفاصيل الإعلان والشروط العامة زيارة  الموقع الإلكتروني: 

.)advert.pamr.gov.om(
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فرص عمل ملحق رقم »27« 

كما يسر الهيئة العامة لسجل القوى العاملة ان تقدم مع الإعلان عددا من الخدمات التي تهم الباحث عن عمل:

مثال توضيحي :  اجراء الخطوات التالية ارسال رسالة نصية على رقم )P( )80057 مسافة الرقم المدني في حالة 
التأكد من بياناته الشخصية( ورمز )E مسافة الرقم المدني وذلك للتأكد من مؤهلاته(

لمزيد من الاستفسار يرجى الاتصال بمركز اتصالات الهيئة العامة لسجل القوى العاملة على رقم )80077575(

والله تعالى ولي التوفيق ،،،،

جدول الخدم�ت للتقدم لل�ظ�ئف ال�ص�غرة عبر الر�ص�ئل الن�صية الق�صيرة

الخدمةالرقمو�صف الخدمةت

رقم الفر�صة  #   الرقم المدني 80057AJطلب التقدم على ال�ظيفة 1

رقم الفر�صة #  الرقم المدني 80057XJلاإلغ�ء الطلب2

الرقم المدني 80057LJللا�صتف�ص�ر  عن  ال�ظ�ئف التي تتن��صب مع  الرقم المدني للمتقدم3

الرقم المدني 80057QJللا�صتف�ص�ر  عن  ال�ظيفة المتقدم له� الب�حث عن عمل4

الرقم المدني 80057Pللا�صتف�ص�ر عن البي�ن�ت الاأ�ص��صية5

الرقم المدني 80057Eللا�صتف�ص�ر  عن  البي�ن�ت الخ��صة ب�لم�ؤهل التعليمي والتخ�ص�ص6

الرقم 
المدني

رمز 
الفر�صة

***
 AJ

 ******
من الي�ص�ر اإلى اليمين

#

طلب التقدم على الوظيفة

الرقم 
المدني

      *****

P

من الي�ص�ر اإلى اليمين

للا�ستف�سار عن البيانات الأ�سا�سية للم�سجل

م�ص�فة


